Informacja 4 aktualnej
sytuacji na lokalnym rynku

pracy

7 grudnia 2023 r.

W dniu 30 listopada 2023 r. w ewidencji os6b bezrobotnych
zarejestrowane byty 3524 osoby. W stosunku do pazdziernika
2023 r. liczba ta wzrosta o 35 os6b, natomiast w pordwnaniu do
listopada ubiegtego roku byta wyzsza o 25 osob. Wiekszos$¢ osdéb
bezrobotnych (87,5%) stanowity osoby poprzednio pracujgce.
Osoby zwolnione =z ©przyczyn zaktadu pracy to 7%
zarejestrowanych, 153 osoby bezrobotne posiadaty orzeczenie o
stopniu niepetnosprawnosci, 857 to osoby bezrobotne
zarejestrowane po raz pierwszy.

Zdecydowang wiekszos¢ wsrdd zarejestrowanych oséb bezrobotnych
(85,6%) stanowia osoby w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.
Do tej kategorii zaliczamy osoby m.in.:

— do 30 r.z. — 1344 osoby,

— powyzej 50 r.z. — 660 osob,

— posiadajace co najmniej jedno dziecko do 6 r.z. — 911 osob,
— niepetnosprawne — 153 osoby,

— posiadajgce co najmniej jedno dziecko niepeinosprawne do 18
r.z. — 6 oséb,

— dtugotrwale bezrobotne — 1424 osoby.

Tych ostatnich (pozostajgcych w ewidencji oséb bezrobotnych
powyzej 12 miesiecy w okresie ostatnich dwéch lat) jest
najwiecej, stanowig 40% 0g6tu zarejestrowanych. W pierwszej
kolejnosci Urzad kieruje wsparcie wtasnie do w/w grup o0s0b
bezrobotnych.

Z og6lnej liczby bezrobotnych prawo do zasitku posiada jedynie
15,2% oséb.
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Stopa bezrobocia na dzien 31 pazZdziernika 2023 r. — wedtug
ostatnich danych GUS wyniosta:

— w kraju 5% (bez zmian w pordéwnaniu do wrzesnia 2023 r.),

— w wojewOdztwie matopolskim 4,1% (bez zmian w stosunku do
miesigca poprzedniego),

— w powiecie limanowskim 7,2% (rdéwniez bez zmian w stosunku do
wrzesnia 2023 r).

Rejestracja i wytgczenia z ewidencji bezrobotnych

W listopadzie br. zarejestrowano i zgtoszono do ubezpieczenia
zdrowotnego 448 oséb tj. o 153 mniej niz w miesigcu
poprzednim, z czego 75% to bezrobotni rejestrujgcy sie po raz
kolejny. W omawianym okresie z ewidencji oso6b bezrobotnych
wytgczono w sumie 413 oséb. Podobnie jak w miesigcach
poprzednich najczestszg przyczyng wytaczenia byto podjecie
pracy (226 os6b). Warto zwrécic¢ uwage, ze 83% to podjecia
pracy niesubsydiowanej tj. niewspieranej $rodkami Funduszu
Pracy. Prace subsydiowane sSrodkami Funduszu Pracy w
pazdzierniku br. podjeto 39 oséb

— prace interwencyjne — 13 oséb,

— refundacja kosztdéw zatrudnienia bezrobotnego — 11 osob,

— dziatalno$¢ gospodarcza — 10 osédb,

— bon na zasiedlenie — 5 oséb.

Ponadto na staz skierowano 15 oséb, a na szkolenie 12 oséb.
Sposrdéd os6b bezrobotnych wytgczonych z ewidencji: 4 osoby
odméwity, bez uzasadnionej przyczyny, przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy, 84 osoby nie potwierdzity gotowos$ci do
podjecia pracy, 52 osoby dobrowolnie zrezygnowaty ze statusu
bezrobotnego, 3 osoby osiggnety wiek emerytalny, 3 osoby
nabyty prawo do Swiadczen przedemerytalnych, 6 oséb nabyto
prawa emerytalne lub rentowe, 8 o0sdb zostato pozbawionych
statusu osoby bezrobotnej z innych powodéw.

Oferty pracy

W listopadzie br. pracodawcy zgtosili w ramach ofert 115
wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej, 1 dotyczyto
osoby z orzeczong niepetnosprawnos$cig.



Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu

W 2023 roku z aktywnych form przeciwdziat*ania bezrobociu,
dofinansowywanych ze $rodkéw Funduszu Pracy, skorzystaty
tacznie 832 osoby bezrobotne, w tym skierowano do pracy:

— 291 oséb w ramach prac interwencyjnych,

— 18 o0s6b w ramach robét publicznych,

— 201 oséb w ramach podjecia dziatalnosci gospodarczej,

— 175 os6b w ramach refundacji kosztéw wyposazenia stanowiska
pracy,

— 25 o0s6b w ramach dofinansowania wynagrodzenia za
zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 50 r. zycia,

— 50 0séb w ramach bonu zatrudnieniowego,

— 56 0s0b poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na
zasiedlenie,

— 16 os6b w ramach refundacji wynagrodzenia zatrudnionych w
domach opieki spotecznej.

Ponadto skierowano 362 osoby na staz, a 187 o0s6b na szkolenia
zawodowe.



