Rozpoczeto zgtoszenia do 7.
edycji konkursu ,Matopolska
Nagroda Rynku Pracy 2023"

Rozpoczat sie nabdor wnioskéw do 7. edycji konkursu ,Matopolska
Nagroda Rynku Pracy 2023 roku”. Instytucje, organizacje
gospodarcze, przedsiebiorcy oraz osoby indywidualne moga
zgtasza¢ swoich kandydatéow do 21 grudnia br. Celem
przedsiewziecia jest promowanie pracodawcow inwestujacych w
rozwéj pracownikow i sprzyjajacych godzeniu zycia zawodowego z
prywatnym oraz wspieranie i promocja pracodawcéw , ktérzy
swiadczg w Matopolsce ustugi wysokiej jakosci

Konkurs organizowany jest przez Wojewddzki Urzad Pracy w
Krakowie i Regionalny 0$rodek Polityki Spotecznej w Krakowie —
instytucje Wojewddztwa Matopolskiego.

Matopolska Nagroda Rynku Pracy zostanie przyznana pracodawcom
majgcym siedzibe w Matopolsce. Do udziatu kwalifikujg sie
rowniez firmy, ktdérych miejscem prowadzenia dziatalnosSci jest
wojewdédztwo matopolskie. Podsumowanie 1 nagrodzenie
uczestnikdéw konkursu przewidziane jest w pierwszym kwartale
2023 roku.

Przedsiebiorcy w ramach Ma*opolskiej Nagrody Rynku Pracy
zostang nagrodzeni w dwoch kategoriach:

= Matopolski Pracodawca Wspierajgcy Rozwéj Pracownikdéw —
dla pracodawcy, ktory inwestuje w rozwdj zawodowy
pracownikéw i wspiera ich w podnoszeniu kwalifikacji,
zapewnia stabilnos$¢ zatrudnienia i wywigzuje sie ze
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swoich zobowigzan wobec pracownikéw, a takze stosuje
miedzy innymi rozwigzania sprzyjajace zarzadzaniu
wiekiem w firmie oraz adaptacji nowych pracownikoéow w
miejscu pracy;

» Matopolski Pracodawca Przyjazny Rodzinie - dla
pracodawcy, ktory wykraczajac poza obowigzki uregulowane
w powszechnie obowigzujgcych przepisach prawa pracy,
stosuje réwniez inne rozwigzania majgce na celu wsparcie
pracownikow w godzeniu zycia zawodowego z rodzinnym, a
takze wprowadza rozwigzania zwigzane z wystgpieniem
szczegdlnych okolicznos$ci dotyczacych charakteru
wykonywanej pracy badZ zdarzeniami zewnetrznymi.

Kandydatéw do Nagrody moga zgtasza¢ do 21 grudnia 2022 roku

instytucje, organizacje gospodarcze oraz przedsiebiorcy za
zgoda zgtoszonych. Aplikowa¢ mogg rowniez same zainteresowane
podmioty.

Oceny zgtoszonych kandydatur dokona Kapituta Konkursowa
zXtozona z reprezentantédw Zarzadu Wojewddztwa Matopolskiego
oraz instytucji z obszaru gospodarki, rynku pracy, edukacji i
polityki spotecznej.

Wazne informacje:

= do Matopolskiej Nagrody Rynku Pracy nie mogg zostacd
zgtoszone podmioty, ktére we wczesniejszych edycjach
zostaty laureatami albo w poprzednich dwéch edycjach
otrzymaty nominacje do Nagrody.

Wnioski o przyznanie Nagrody w kategorii Ma%*opolski
Pracodawca Wspierajacy Rozw6j Pracownikdéw nalezy sktadad
w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Krakowie, natomiast
wnioski w kategorii Ma%*opolski Pracodawca Przyjazny
Rodzinie — w Regionalnym 0OSrodku Polityki Spotecznej w
Krakowie. Organizatorzy przyjmujg wnioski mailowo,
osobiscie lub listownie.

W ramach Matopolskiej Nagrody Rynku Pracy organizowany jest



takze konkurs ,Mikro Firma za rogiem 2023”. Jego celem jest
wyréznienie mikroprzedsiebiorstw, ktére petnig wazng role
wsrod lokalnej spotecznosci i cieszg sie uznaniem klientéw.

Do udziatu w konkursie mozna zgtaszal przedsiebiorcéw:

= zatrudniajacych mniej niz 10 pracownikoéw,

»posiadajgcych siedzibe 1lub miejsce prowadzenia
dziatalnosci w Matopolsce,

= charakteryzujgcych sie marka, produktem lub ustuga pod
wzgledem jako$ci wyrézniajgcag sie na rynku w ocenie
klientow,

»umiejetnie przezwyciezajgcych kryzysy i trudnosci
zwigzane rowniez z pandemig COVID-19,

= realizowane przez nich przedsiewziecia winny cieszy¢ sie
powszechnym uznaniem, nie budzi¢ kontrowersji i by¢
zgodne z powszechnienie przyjetymi normami spotecznymi.

Zgtoszenia kandydatéw maja charakter otwarty — moga by¢
dokonywane przez kazda peinoletnig osobe po uzyskaniu zgody
zgtaszanego przedsiebiorcy. Zgtoszenie kandydatury nastepuje
wytgcznie poprzez formularz, stanowigcy =zatgcznik do
regulaminu.

Formularz zgtoszeniowy nalezy przesta¢ mailowo na adres:
promocja@wup-krakow.pl w tytule wiadomosci wpisujgc: ,Mikro
Firma za rogiem 2023” lub listownie na adres: Wojewddzki Urzad
Pracy w Krakowie, plac Na Stawach 1, 30-107 Krakéw, dopisujgc
na kopercie — ,Mikro Firma za rogiem 2023".

Do wniosku nalezy dotgczy¢ wypetnione i podpisane osSwiadczenie
kandydata (stanowigce za*gcznik nr 2 do regulaminu
plebiscytu), osSwiadczenie osoby zgtaszajgcej (stanowigcej
zatagcznik nr 3 regulaminu plebiscytu). Osoby sktadajace
wnioski listownie, zobowigzane sg do przestania zdjeé mailem
na adres: promocja@wup-krakow.pl wraz z podaniem informacji o
kandydacie.

Szczegbtowe informacje o konkursie udzielane sa pod adresem



www.wup-krakow.pl oraz pod nr telefonu: 12 42 40 705.

Zapraszamy do udziatu!
Zatgczniki:

Regulamin Ma*opolskiej Nagrody Rynku Pracy 2023

Wniosek do Matopolskiej Nagrody Rynku Pracy 2023

Formularz zgtoszenia do konkursu Mikro Firma za rogiem 2023 —
Zatgcznik nr 1 do Regulaminu konkursu

do Requlaminu konkursu

Formularz zgtoszenia do konkursu Mikro Firma za rogiem 2023 —
Zatacznik nr 1

Zatacznik nr 2 do Regulaminu konkursu Mikro Firma za rogiem
2023

Zatacznik nr 3 do Regulaminu konkursu Mikro Firma za rogiem
2023

Requlamin konkursu Mikro Firma za rogiem 2023
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