Sytuacja na powiatowym rynku
pracy

W sierpniu 2018 r. w ewidencji osdob bezrobotnych figurowaty
4183 osoby. W stosunku do lipca b.r. liczba ta spadta o 43
osoby, natomiast w pordwnaniu do sierpnia ubiegtego roku byta
mniejsza o 634 osoby. Wiekszo$¢ osob bezrobotnych (87%)
stanowity osoby poprzednio pracujace, zwolnieni z przyczyn
zaktadu pracy to nieznaczny (6,8%) odsetek zarejestrowanych,
137 osoby bezrobotne posiadaty orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci, 679 to osoby bezrobotne zarejestrowane po
raz pierwszy.

Zdecydowang wiekszos¢ wsréd zarejestrowanych osdb bezrobotnych
(86,7%) stanowig osoby

w szczegblnej sytuacji na rynku pracy. Do tej kategorii
zaliczamy osoby m.inn.:

do 30 r. zycia — 1524 osoby,

powyzej 50 r. zycia — 801 oséb,

posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6 r. zycia — 1066
0sob,

niepetnosprawne — 137 o0séb,

posiadajgce co najmniej jedno dziecko niepeinosprawne do 18 r.
zycia — 7 oséb,

dtugotrwale bezrobotne — 2123 osoby

Tych ostatnich (pozostajgcych w ewidencji os6b bezrobotnych
powyzej 12 miesiecy w okresie ostatnich dwéch lat) jest
najwiecej, stanowig 50,8% o0gdtu zarejestrowanych. W pierwszej
kolejnosci Urzad kieruje wsparcie wtasnie do w/w grup oséb
bezrobotnych.

Z ogdlnej liczby bezrobotnych prawo do zasitku posiada jedynie
13,5% oséb.

Stopa bezrobocia na dzien 31 lipca 2018 r. — wedtug ostatnich
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danych GUS wyniosta:

— w kraju 5,9% (na tym samym poziomie w stosunku do czerwca
2018 r.)

— w wojewddztwie matopolskim 4,8% (na poziomie m-ca czerwca
2018 r. )

— w powiecie limanowskim 7,8 % (wzrost o 0,3% w stosunku do
miesigca poprzedniego).

Rejestracja i wytgczenia z ewidencji bezrobotnych

W sierpniu br. zarejestrowano i zgtoszono do ubezpieczenia
zdrowotnego 597 oséb tj. o 189 mniej niz

W miesigcu poprzednim, z czego 80,2% to bezrobotni
rejestrujacy sie po raz kolejny.

W omawianym okresie z ewidencji osob bezrobotnych wytaczono w
sumie 645 osdéb. Podobnie jak

w miesigcach poprzednich najczestszg przyczyng wytgczenia by*o
podjecie pracy (353 osoby). Warto zwréci¢ uwage, ze 68,3% to
podjecia pracy niesubsydiowanej tj. niewspieranej S$rodkami
Funduszu Pracy. Prace subsydiowane $rodkami Funduszu Pracy w
sierpniu b.r. podjeto 112 oséb, w tym:

prace interwencyjne — 47 oséb,

roboty publiczne — 3 osoby,

refundacja kosztéw zatrudnienia bezrobotnego — 22 osoby,

w ramach bonu na zasiedlenie — 9 o0sdb,

w ramach bonu zatrudnieniowego — 4 osoby,

podjecie dziatalno$ci gospodarczej — 26 oséb,

w ramach refundacji pracodawcy kosztédw wynagrodzenia, nagrody,
sktadek na ubezpieczenie skierowanego bezrobotnego do 30 roku
zycia -1 osoba,

Ponadto na szkolenie skierowano 39 oséb, na staz 47 osoéb.
Sposréd oséb bezrobotnych wytaczonych

z ewidencji: 88 osdb nie potwierdzito gotowo$ci do podjecia
pracy, 50 oséb dobrowolnie zrezygnowato ze statusu
bezrobotnego, 8 o0séb odméwito przyjecia odpowiedniej pracy lub
innej formy pomocy, 6 oséb nabyto prawa emerytalne, rentowe



lub prawo do sSwiadczenia przedemerytalnego, 3 osoby osiggnety
wiek emerytalny ,50 osdb zostato pozbawionych statusu z innych
powodow.

Oferty pracy

W sierpniu b.r. pracodawcy zgtosili w ramach ofert 465 wolnych
miejsc pracy i aktywizacji zawodowej. Ws$Srod zgtoszonych
wolnych miejsc pracy tylko 9 dotyczyt*o osd6b z orzeczong
niepetnosprawnosciy.

AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIAtANIA BEZROBOCIU

0d poczatku 2018 roku z aktywnych form przeciwdziatania
bezrobociu /dofinansowywanych ze $rodkdéw Funduszu Pracy/
skorzystaty tgcznie 1664 osoby bezrobotne, w tym skierowano do
pracy:

264 osoby w ramach prac interwencyjnych,

46 os6b w ramach robot publicznych,

229 o0s6b w ramach podjecia dziatalno$ci gospodarczej,

143 osoby w ramach refundacji kosztéw wyposazenia stanowiska
pracy,

20 oséb w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie
skierowanego bezrobotnego powyzej 50 r. zycia,

19 oséb w ramach bonu zatrudnieniowego,

70 o0sOb poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na
zasledlenie,

79 os6b w ramach refundacji pracodawcy kosztéw wynagrodzenia,
nagrody, sktadek na ubezpieczenie skierowanego bezrobotnego do
30 roku,

Ponadto skierowano:

397 os6b na staz / w tym 2 w ramach bonu stazowego/,

380 o0séb na szkolenia zawodowe/w tym 1 w ramach bonu
szkoleniowego/,

18 oséb na prace spotecznie-uzyteczne.



