Tarcza antykryzysowa —
aktualnosci i najwazniejsze
zmiany

Najnowsze zmiany w ramach Tarczy Antykryzysowej przynosza
liczne rozwigzania korzystne m.in. dla rodzin, emerytéw, osob
prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza czy zatrudniajacych osoby
niepetnosprawne.

Dodatkowy zasitek opiekunczy:

Wydtuzono mozliwos¢ pobierania dodatkowego zasitku
opiekunczego do dnia 14 czerwca br. Bedzie on przyznawany na
dotychczasowych zasadach. W zwigzku z otwarciem ztobkéw i
przedszkoli dodatkowy zasitek opiekunczy bedzie przystugiwad
rowniez w przypadku braku mozliwo$Sci zapewnienia opieki przez
placéwki T1lub decyzji rodzica ze wzgledu na czasowe
ograniczenie funkcjonowania tych placéwek, gdy taka opieka nie
jest mozliwa oraz gdy rodzic podejmie decyzje o osobistym
sprawowaniu opieki.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego:

Podwyzszone zostato kryterium dochodowe uprawniajgce do
Swiadczen z funduszu alimentacyjnego do kwoty 900 z%
miesiecznie na osobe w rodzinie wraz

z jednoczesnym wprowadzeniem tzw. zasady ,ztotowka za
zXotowke” .

Nowy instrument finansowany z FGSP:

Rozszerzona tarcza antykryzysowa wprowadza nowy instrument
finansowany ze $rodkéw Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych. Uprawnione osoby prawne, jednostki
organizacyjne nieposiadajgce osobowosSci prawnej, ktérym ustawa
przyznaje zdolnos¢ prawng Llub osoby fizyczne, ktorym
przystuguje tytut* prawny do zabytku o statusie pomnika
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historii 1lub zabytku wpisanego na liste dziedzictwa
Swiatowego, mogg uzyska¢ dofinansowanie do 80% wynagrodzenia
pracownika. Nie moze to by¢ jednak wiecej niz 100% kwoty
minimalnego wynagrodzenia wraz z pokryciem sktadek na
ubezpieczenia spoteczne.

Swiadczenie postojowe:

Osobie prowadzgcej pozarolniczg dziatalnos¢ gospodarcza
Swiadczenie postojowe bedzie przystugiwaé¢, jezeli rozpoczeta
prowadzenie pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej przed 1
kwietnia 2020 r. Wczes$niej byt to 1 lutego.

Zwolnienie ze sktadek:

Ustawa wprowadza mozliwos$¢ zwolnienia ze sktadek za kwiecien i
maj br. dla oséb prowadzgcych dziatalnos$¢ gospodarcza
optacajgcych sktadki na wtasne ubezpieczenie. Bedzie ono
przystugiwato jezeli przychéd byt wyzszy niz 300%
prognozowanego przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto
w gospodarce narodowej w 2020 r., ale dochdd z tej
dziatalno$ci uzyskany w pierwszym miesigcu, za ktéry sktadany
jest wniosek o zwolnienie z optacania sktadek nie byt wyzszy
niz 7000 zt. Zwolnienie przystuguje za kwiecien i maj.

Wprowadzono takze mozliwo$¢ zwolnienia ze sktadek za kwiecien
i maj dla oséb korzystajgcych z ,ulgi na start” i optacajgcych
sktadki wytgcznie na wtasne ubezpieczenie zdrowotne.
Zwolnienie bedzie przystugiwato jezeli prowadzito sie
dziatalnos¢ przed 1 kwietnia 2020 r. i przychdd z tej
dziatalno$ci w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od
oséb fizycznych uzyskany w pierwszym miesigcu, za ktdry jest
sktadany wniosek o zwolnienie z op*acania sktadek:

nie byt wyzszy niz 300% prognozowanego przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej
w 2020 r. albo

byt wyzszy niz 300% prognozowanego przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej



w 2020 r. oraz dochéd z tej dziatalnosSci uzyskany w
pierwszym miesigcu, za ktory sktadany jest wniosek o
zwolnienie z optacania sktadek nie byt wyzszy niz 7000
zk.

Osoby, ktdére skorzystajg ze zwolnienia ze sktadek, o ktdrych
mowa powyzej beda zwolnione réwniez ze sktadki za miesiac
kwiecien, nawet jesli ja optacity. Optacone nalezno$ci z
tytutu sktadek bedg podlegaty zwrotowi.

Pozyczka dla mikroprzedsiebiorcow:

Nowa ustawa wprowadza zmiane w zasadach udzielania pozyczki
dla mikroprzedsiebiorcy na pokrycie biezgcych kosztéw
prowadzenia dziatalnosSci gospodarczej. Zmianie ulegta data,
przed ktdérg mikroprzedsiebiorca ubiegajgcy sie o pozyczke
powinien prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg, z 1 marca 2020 r.
na 1 kwietnia 2020 r.

Wsparcie dla bytych zaktadéw pracy chronionej:

W okresie walki z pandemig koronawirusa i zwiekszong
zachorowalno$ciag pracownikéw pracodawcy, Kktérzy utracili
status prowadzacych zaktad pracy chronionej, majg problemy z
utrzymaniem wskaznika zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, a w
konsekwencji muszg zwrdéci¢ do Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji 0sd6b Niepetnosprawnych posiadane Srodki
funduszu.

Nowe przepisy czasowo (w okresie stanu epidemii i dwa miesigce
po jego zakonczeniu) zmniejszajg wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych z 25% do 18% u tych pracodawcéw ktorzy nadal
posiadajg zakt*adowy fundusz rehabilitacji. W ten sposodb
pracodawcy zachowujg sSrodki z zaktadowego funduszu
rehabilitacji osdéb niepetnosprawnych i mogg je wydatkowad
m.in. na pomoc niepetnosprawnym pracownikom.

Emerytury czerwcowe:

Umozliwiono wprowadzenie zasad ustalania wysoko$ci emerytury w



czerwcu 2020 r., w taki sam sposdéb, jak przy ustalaniu
wysokosci emerytury w maju 2020 r., jezeli jest to
korzystniejsze dla ubezpieczonego. Celem regulacji jest, by
podstawa wymiaru emerytury ustalona na dzien 1 czerwca 2020 r.

nie byta nizsza od tej ustalonej na dzien 31 maja tego samego
roku.
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