
 

 
 
 

Załącznik nr 1 
 

Karta zgłoszenia kandydata na członka  
Powiatowej Rady Rynku Pracy w Limanowej 

 

1. Dane organizacji zgłaszającej kandydata 

Nazwa organizacji 

 

 

 

Nazwa rejestru, numer  

i miejsce zarejestrowania 

 

 

 

Adres organizacji 

 

 

 

Nr telefonu / nr faxu 

 

 

 

Adres mailowy 

 

 

 

Proszę wstawić w okienko X przy 

formie organizacji zgłaszającej 

kandydaturę 

           Organizacja związkowa  

      w rozumieniu ustawy  
                  o Radzie Dialogu Społecznego         

Organizacja pracodawców   

  w rozumieniu ustawy  
                 o Radzie Dialogu 

Społecznego         
Społeczno-zawodowa  organizacja rolników,    

          w tym związki zawodowe rolników 
indywidualnych  

i izby rolnicze 

Organizacja                                                

pozarządowa zajmująca się  
statutowo 

 problematyką 

rynku pracy  

2. Imię i nazwisko kandydata 

 

 

 
 

3. Adres i dane kontaktowe kandydata 

Adres do korespondencji 

  

 

 

Adres mailowy 

 

 

 

Nr telefonu 

 

 

 
 

4. Uzasadnienie zgłoszenia kandydata – opis kariery zawodowej kandydata oraz informacje 

potwierdzające osiągnięcia i doświadczenia kandydata w zakresie rynku pracy  

 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

POWIATOWY URZĄD PRACY 
ul. J. Marka 9, 34-600 Limanowa, tel (18) 337-58-50/ fax (18) 333-78-50,                                    

e-mail krli@praca.gov.pl 

 

 

 

 



 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

5. Oświadczenie (proszę o postawienie znaku X w odpowiednim miejscu) 

Dotyczy przedstawicieli zgłaszanych przez: 

-  terenowe struktury organizacji związkowej reprezentatywnej 

-  terenowe struktury organizacji pracodawców reprezentatywnej 

 
 Oświadczam, iż organizacja jest organizacją reprezentatywną w rozumieniu  ustawy  z dnia 24 lipca 

2015 r. o Radzie Dialogu Społecznego i innych instytucjach dialogu społecznego (Dz.U. 2018 

poz.2232) 
 

Dotyczy przedstawicieli zgłaszanych przez: 

- społeczno-zawodowe organizacje rolników, w tym związki zawodowe rolników indywidualnych i izby rolnicze 

 

 Oświadczam, iż organizacja działa na terenie powiatu limanowskiego 
 

 W załączeniu przedkładam Statut i wypis z KRS. 
 

Dotyczy przedstawicieli zgłaszanych przez: 

-  organizacje pozarządowe zajmujące się statutowo problematyką rynku pracy 

 

 Oświadczam, iż organizacja działa na terenie powiatu limanowskiego 
 

 Oświadczam, iż organizacja zajmuje się statutowo problematyką rynku pracy. 
 

 W załączeniu przedkładam Statut. 

 

6. Pieczęć firmowa i czytelny podpis osoby upoważnionej do reprezentowania podmiotu (zgodnie ze 

statutem i/lub KRS) i dokonującej niniejszego zgłoszenia 

 

 

Data:  …………………………..………………..       

 

 

……………………………………………………            ……………………………………………………… 

(czytelny podpis osoby reprezentującej                                       pieczęć firmowa organizacji zgłaszającej 

organizację zgłaszającą) 

 

 

7. Oświadczenie kandydata 
 

Ja, niżej podpisany(a)…………………………………………………….……………….. oświadczam, iż: 

 wyrażam zgodę na kandydowanie na członka Powiatowej Rady Rynku Pracy, organu opiniodawczo-

doradczego Starosty Limanowskiego w sprawach polityki rynku pracy i czynny udział w pracach Rady 

w kadencji obejmującej lata 2020-2024, 

 

 wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych do celów rekrutacyjnych oraz - w przypadku 

wyboru umieszczenia mojego imienia i nazwiska oraz nazwy reprezentowanej przeze mnie organizacji 

w wykazie członków PRRP.  

 

Data:  ……………………………………….…… 

 

……………………………………………………. 

(czytelny podpis kandydata)                                                                                       

 

 

 



        INFORMACJA O ZASADACH PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH  
KANDYDATA NA CZŁONKA POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY  

Zgodnie z art. 13 ust 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik Urzędowy Unii 

Europejskiej PL) (dalej RODO) Powiatowy Urząd Pracy w Limanowej, mieszczący się przy ul. Józefa Marka 9,  

34-600 Limanowa informuje, że: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy w Limanowej z siedzibą przy ul. 

Józefa Marka 9, 34-600 Limanowa reprezentowany przez Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Limanowej 

Powiatowy Urząd Pracy w Limanowej, ul. Józefa Marka 9, 34-600 Limanowa, NIP: 737-18-10-429, REGON: 

491996460 - dalej  Administrator.  

2. Inspektorem Ochrony Danych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Limanowej jest Pan Wiesław Sędzik. 

W sprawach związanych z przetwarzaniem danych osobowych w Urzędzie można skontaktować się 

z Inspektorem Ochrony Danych wysyłając wiadomość pisemnie:  na adres siedziby Urzędu;  na adres poczty 

elektronicznej: ido@limanowa.praca.gov.pl Z inspektorem ochrony danych można się kontaktować we 

wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania Pani/Pana danych osobowych przez Administratora  

(tj. Powiatowy Urząd Pracy w Limanowej) oraz korzystania przez Panią/Pana z praw związanych 

z przetwarzaniem danych. 

3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w następujących celach: 

 zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a) RODO, tj. na podstawie Pani/Pana zgody w celu realizacji procesu 

rekrutacyjnego na członka Powiatowej Rady Rynku Pracy w Limanowej, uczestniczenia 

w organizowanych szkoleniach oraz w celach informacyjnych poprzez umieszczenie Pani/Pana 

danych (imię, nazwisko oraz nazwa reprezentowanej organizacji) w wykazie członków Rady 

Rynku Pracy w Limanowej na stronie internetowej Administratora; 

 zgodnie z art. 6 ust. 1 lit c) RODO w celu wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na 

Administratorze tj. do celów obsługi technicznej posiedzeń Powiatowej Rady Rynku Pracy 

Limanowej. 

4. Przysługuje Pani/Panu: 

 Prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii; 

 Prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych, jeśli są błędne lub nieaktualne, a także 

prawo do usunięcia danych w przypadkach o których mowa w art. 17 RODO; 

 Prawo do ograniczenia lub wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych ; 

 W przypadku przetwarzania danych w oparciu o wyrażoną zgodę, prawo do cofnięcia zgody 

w każdym czasie, przy czym cofnięcie zgody nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, 

którego dokonano na podstawie Pani/Pana zgody przed jej cofnięciem; 

 Prawo do wniesienia skargi do Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych (na adres Urzędu 

Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa) gdy uzna Pani/Pan, 

że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO. 

5. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne dla celów związanych  

z realizacją obowiązków nałożonych na Administratora.  

6. W związku z przetwarzaniem danych w celach wskazanych powyżej, Pani/Pana dane osobowe mogą być 

udostępniane innym odbiorcom danych osobowych lub kategoriom odbiorców. Odbiorcami Pani/Pana danych 

osobowych mogą być: instytucje szkolące, podmioty które przetwarzają Pani/Pana dane osobowe w imieniu 

Administratora  na podstawie zawartej z Administratorem umowy powierzenia przetwarzania danych 

osobowych, w szczególności podmioty z branży informatycznej (hosting poczty elektronicznej i strony 

internetowej), podmioty prowadzące działalność pocztową lub kurierską, a także inne podmioty na podstawie 

obowiązujących przepisów prawa (np: sąd, Policja) 

7. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowej; 

8. Pana/i dane osobowe nie będą przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG). 

9. Pana/i dane osobowe nie będą przechowywane dłużej, niż jest to konieczne dla celu, dla którego zostały 

zebrane i w czasie określonym przepisami prawa, a w szczególności wynikających z instrukcji kancelaryjnej, 

i jednolitego rzeczowego wykazu akt, który określa okresy przechowywania  dokumentacji wytworzonej 

w wyżej podanych celach. 

 

 

Data:  ……………………………………….…… 

 

……………………………………………………. 

(czytelny podpis kandydata)                                                                                       

mailto:ido@limanowa.praca.gov.pl

